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REPUBLIKA HRVATSKA

VUKOVARSKO - SRIJEMSKA ZUPANDJA
OPCINA VRBANJA

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 112-01/24-01/
URBROJ: 2196-31-02-1-24-
Vrbanja, 16. travnja 2024. godine

Na temelju Clanka 47. Statuta Op¢ine Vrbanja ("Sluzbeni vjesnik" Vukovarsko-srijemske
Zupanije br. 5/13, 1/18 i 4/21), te Ugovora o pruZanju socijalnih usluga sklopljenog izmedu
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike i Opéine Vrbanja od dana 18.
sijeCnja 2023. godine, op¢inski naéelnik objavljuje:

OGLAS
za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme
(zamjena djelatnika/ca u Programu “Pomo¢ u kuéi starijim osobama”
za vrijeme godiSnjih odmora na poslovima gerontodomacice
i ostalim komunalnim poslovima), u trajanju od 6 mjeseci

Predmet oglasa je zasnivanje radnog odnosa na poslovima radnog mjesta — radnik/ca na poslovima
gerontodomacice i ostalim komunalnim poslovima Programa “Pomo¢ u kuéi starijim osobama”,
osam izvoditelja/ica na odredeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci.

Predmet oglasa je popunjavanje radnog mjesta na odredeno vrijeme, za potrebe zamjena
djelatnica/ka Programa “Pomo¢ u kuéi starijim osobama” za vrijeme godi$njih odmora i ostalih
komunalnih poslova.

OPCI UVJETI:

- Punoljetnost
- Hrvatsko drZavljanstvo
- Zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

POSEBNI UVJETI:

- Razina obrazovanja: Najmanje zavriena osnovna $kola
- Radno iskustvo: Nije vazno

OPIS POSLOVA:

Opis poslova odreden je Programom “Pomoé u kuéi starijim osobama” Ministarstva za
demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku i Opéine Vrbanja.
Uvid u Program mozZe se izvrsiti u Opéini Vrbanja.




UZ VLASTORUCNO POTPISANU PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- Zivotopis

- dokaz o struénoj spremi (preslika svjedodzbe, uvjerenja ili potvrde)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili preslika osobne iskaznice)

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u bazi podataka
HZMO odnosno elektroni¢ki zapis o radnopravnom statusu (e-radna knjiZica), ne starije od 30
dana od dana objave oglasa

Dokumentacija se dostavlja u neovjerenoj preslici.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), €lanku 48. Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), clanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) i ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
84/21), duzan je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s €lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na oglas duzan je priloZit i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak
1. Zakona o hrvatskim braniteljima i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.eov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanie%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s Elankom 48.7Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92 — prodiséeni tekst, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13. i 98/19.), uz prijavu na oglas
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na oglas duzan
je u prijavi pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola// popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
9420Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18. i 32/20.), uz prijavu na oglas duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu
na temelju koje se osoba moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da kandidati koji su po rang-listi ostvarili najveci i isti
broj ukupnih bodova, prednost prilikom zaposljavanja ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi

pozvao na to pravo i isto dokazao s priloZenim dokazima.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno zna€enje koristeni u ovom Oglasu odnose se jednako na muski i
zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku 8 (osam) dana od dana
objave oglasa na web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Prijave se dostavljaju na adresu: Opcina Vrbanja, Trg dr. Franje Tudmana 1, 32254 Vrbanja s
naznakom “Za oglas za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme — radnik/ca na poslovima
gerontodomacice i ostalim komunalnim poslovima — Ne otvaraj”.

Nepotpune i nepravodobno pristigle prijave neée se razmatrati.

Provjera zdravstvene sposobnosti izvr§iti ¢e se prema potrebi nakon odabira kandidata.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti izvjesteni u zakonskom roku, a sve ostale obavijesti mogu se

dobiti u Opéini Vrbanja ili putem telefona 032/863-108.

OPCINSKI NACELNIK
Velimir Redl




